关于《上海市临港地区大学生实习补贴实施细则》的解读

《上海市临港地区大学生实习补贴实施细则》共六条，重点对补贴范围和原则、补贴标准进行解读。
一、“一、补贴范围和原则，1、全日制普通高校及研究生培养单位大学本科三年级及以上年级的高校学生在临港地区大学生实习基地参加实习可申请实习补贴”，为坚持五湖四海汇聚人才，享受补贴范围不限于临港区域高校，国内普通高校及研究生培养单位均在补贴范围；为协调好大学生学习、实习关系，年级范围定为大学本科三年级及以上。同时，大学生实习所在单位需先成为临港地区大学生实习基地，在该基地实习方可申请补贴。
二、“一、补贴范围和原则，2、临港地区大学生实习基地实行清单管理和审核备案制”，临港地区企业及其他机构需至管委会审核备案，经管委会审批同意纳入清单，方可成为大学生实习基地。
三、“一、补贴范围和原则，2（5）、每家大学生实习基地每年申请实习补贴人数原则上不超过10人，具体名单由大学生实习基地确定”，考虑到预算资金有限，为保证预算资金能发挥最大效用，更多企业和大学生可以享受政策红利，每家大学生实习基地每年申请实习补贴人数原则上不超过10人，同时保留了一定的政策弹性空间，对重点单位、重大项目可一事一议。如当年实习人数超过10人，可享受实习补贴的10人名单由该实习基地具体确定。
四、“一、补贴范围和原则，4、临港地区大学生实习补贴实行自主择岗、个人申请、经费直补个人的原则，每次实习期限不少于2个月，每周不少于3个工作日”，为保证大学生实习期间出勤率和实习时间，切实增进大学生和实习基地之间的相互了解，增进大学生对临港的了解，提高实习质量，本政策对实习期间及每周工作时间进行了限制。单次实习期间少于2个月或每周少于3个工作日的情况不予补贴。
五、“二、补贴标准，1、符合条件的大学生在临港地区大学生实习基地进行实习，给予每人每月2000元的实习补贴，补贴期限根据实习期限累计确定，最长不超过6个月”，大学生在实习基地实习，由管委会给予实习补贴每人每月2000元，补贴总额根据实习期限累计确定。为鼓励大学生处理好学习和实践的关系，以学习为主，补贴期限最长6个月，6个月以上的实习期限不予补贴。
[bookmark: _GoBack]六、“二、补贴标准，2、实习补贴分两笔发放。实习结束后发放应发补贴总额的30%；毕业之后一年内在临港地区就业或创业，且与用人单位签订1年及以上劳动或聘用合同，并由用人单位在沪缴纳社会保险的，发放前期实习补贴总额的70%；在毕业之后一年内未在临港地区就业或创业的，实习补贴70%部分不再发放”，政策拟定初衷为鼓励大学生到临港实习，增进对临港的了解，从而选择临港，故实习补贴分两笔发放，实习结束发放30%，最终在临港地区创业或就业的发放剩余70%，如毕业之后一年内不在临港就业或创业，70%部分不再发放。
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